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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

FACULDADE DE EDUCAQAO
Ata da 4722 Reunido Ordinéria do Colegiado de Unidade da FEUFF

Aos vinte e quatro de maio do ano dois mil e vinte dois, as quatorze horas, teve
inicio a quadringentésima septuagésima segunda reunido ordinaria do Colegiado
de Unidade da Faculdade de Educacgdo, por videoconferéncia devido a pandemia
de COVID-19, dirigida por seu presidente, o Prof. Fernando de Araujo Penna.
Registrou-se a presenca dos membros docentes Alessandra Frota Martinez de
Schuler, Amélia Cristina Alves Bezerra, Elaine Monteiro, José Antbnio Miranda
Sepulveda, Luciana Maria Almeida Freitas, Erika Elizabeth Vieira Frazéo,
Jaqueline Pereira Ventura, Denise Brasil Alvarenga Aguiar (titulares), Marta Nidia
Varella Gomes Maia e Rejany dos Santos Dominick (suplentes); 1 °© Informe: Aula
Magna da pedagogia: A professora Walcéa falou sobre a aula magna do Curso de
Pedagogia que sera realizada no dia vinte e cinco de maio com a professora
Cecilia Goulart. 2° Informe: O professor Fernando disse que estdvamos com a
empresa Rio Minas que tinha feito no inicio da pandemia uma adaptacdo no
contingente de pessoal de cada unidade, nossa unidade ficou com uma pessoa so
gue era a funcionaria Kely. O que ficou combinado com a empresa terceirizada era
gue com o retorno das atividades teriamos direito a quatro funcionarios da limpeza.
Com o retorno das atividades esse contingente foi reposto e vieram mais trés
funcionarias: a Lurdes, Thayssi e Suelle. H4 algumas semanas a tras a funcionaria
Lurdes pediu para sair para trabalhar em outro Bloco. Uma das trés funcionarias
gue tinham ficado recebeu o comunicado para trocar de setor e felizmente
conseguimos a manutencao dessa funcionaria. Nessa conversa fomos informados
gue tivemos uma nova licitacdo. Uma nova empresa ganhou a licitacdo, sendo
assim, sairA a empresa Rio Minas e entrard a empresa Luso. A fiscal
representando a empresa ja comunicou que eles estdo em final de contrato e que
nao estdo com recursos suficientes para comprar material. Quem abastasse nossa
Faculdade de detergente papel higiénico € a empresa. O professor afirmou ja ha
muito tempo que nos estamos usando nosso material de limpeza para
complementar. A auséncia desse material se tornou um problema sistematico do
campus. O professor disse que vai levar para o GT de infraestrutura uma demanda
gue nédo é so6 da Faculdade de Educacédo. Conforme o professor afirmou isso tem
acontecido em todas as unidades. Esse € um problema da Universidade com a
relacdo a empresa, vamos fazer a demanda para a administracéo central para que
assuma este 6nus, e ajude as unidades a comprar material jA que as empresas

1



34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

gue deveriam estar fazendo isso ndo estdo fazendo. 3° Informe :Auditérios da
Faculdade De Educacdo. O professor Fernando disse que ja foram recolocadas
as cadeiras que estavam no tablado no chdo, na ultima Assembleia foi
referendado pelo Colegiado de Unidade a manutencdo das mascaras em
auditorios e salas de aulas. Decidimos voltar com as carteiras para salas de aula,
j& o uso de méascaras nos corredores e em outros espacos foi fortemente
recomendado. A sala Paulo Freire ja estava funcionando. O professor Fernando
disse que o Auditério Florestan no inicio da pandemia esta servindo como espaco
para guardarmos as centenas de carteiras que estavam fora das salas de aula.
Muitas carteiras estdo com problema de cupim e o auditério ficou bastante sujo
além de estar precisando de manutencdo de aparelhos de ar condicionado. A
Soma pediu para usar nossa Faculdade, o professor Fernando mostrou o auditério
para a Soma que avaliou 0 espaco, e se comprometeu a fazer a manutencéo dos
aparelhos de ar condicionado e de limpar o auditério. O professor Fernando disse
gue cedeu o0 espaco para Soma e prop0s que posteriormente a essa limpeza e
manutencdo dos aparelhos de ar condicionado que o Auditério voltasse a ser
utilizado. O professor Fernando disse que recebemos por e-mail um pedido de
inclusdo de ponto de pauta vindo da coordenacdo do curso de Pedagogia pedindo
gque fosse incluido a composicdo da Comissdo para Processo Eleitoral da
Coordenacdo do Curso de Pedagogia que ficou incluido como mais um ponto de
pauta. O professor Fernando disse que finalmente foi publicada no boletim de
servico a nomeacdo dos nossos representantes docentes do colegiado e afirmou
gue essa ja € uma reunido formal, hoje € o dia da posse dos novos representantes
docentes e o0 professor pediu que fosse assinada a posse na proxima reunido do
Colegiado. 4° Informe: Instrucdo Normativa no Ministério da Economia. O
professor Fernando disse que a instru¢cdo normativa do ministério da economia que
garantia a possibilidade dos servidores tanto docentes quanto técnicos
permanecerem em trabalho remoto ira cair no dia cinco de junho no proximo més.
Com isso estou propondo que a reunido do Colegiado de Unidade ja seja
presencial, sendo esta a Uultima reunido remota. Com a queda da instrucéo
normativa do Ministério da Economia todo mundo que estava em trabalho remoto
voltara para o presencial, isso ndo quer dizer que as aulas que estavam remotas
voltardo a ser presencial . O professor Fernando pediu que os representantes
docentes que estdo tomando posse assinem a posse na proxima reunido do
Colegiado de Unidade com a data de hoje. Pauta da Reunido: 1) Aprovacao da
Ata da 4712 Reunido Ordindria do Colegiado de Unidade. 2) Referendo da
aprovacdo da Chapa Unica eleita para Colegiado de Unidade. 3) Referendo da
Aprovacao de novos credenciados de docentes para o Curso de Pds Lato Sensu
Educacdo, Trabalho e Cultura Profissional: Multidimensionalidade da Praxis
Docentes. 4) Retomada da Comissado de espacos da FEUFF 5.)Comisséo Eleitoral
para Eleicdo da Coordenacgdo de Pedagogia 6) Proposta de Criacdo de Comité de
relagbes Etnico-raciais e de Género na FEUFF 1° Ponto da pauta: Ata da 4712
Reunido Ordinaria do Colegiado de Unidade. Os membros do Colegiado
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presentes aprovaram a ata da quadringentésima septuagésima segunda reunido
ordinaria do Colegiado de Unidade. 2° Ponto de pauta: Referendo da Aprovacéao
da Chapa unica eleita para o Colegiado de Unidade. Todos os membros do
Colegiado de Unidade foram a favor de referendar a chapa unica do Colegiado de
Unidade. 3° Ponto de pauta: Referendo dos novos Credenciamentos Docentes
para o curso de PoOs Lato Sensu Trabalho e Cultura Profissional
Multidimensionalidade da Préxis. Todos foram a favor dos novos
credenciamentos docentes do curso de POs Lato Sensu Trabalho e Cultura
Profissional Multidimensionalidade.4° Ponto de pauta: Retomada da Comisséao
de Espacos da FEUFF: fazem parte da Comissédo de espacos da FEUFF; os
professor Fernando Araujo Penna, Robson Pereira Calga, Adriana Barbosa Silva,
Amélia Cristina Alves Bezerra, Paulo Pires Queiroz, Marilia Etienne Arreguy .
Ser& publicada uma DTS com a composi¢cado da comissdo e ap6s a publicacdo no
Boletim de servico essa comissao podera atuar. 5° Ponto de pauta: Comisséao
Eleitoral da Coordenacdo de pedagogia. A professora Walcéa toma a palavra
para falar da comissédo eleitoral da coordenacdo do curso de pedagogia. A
professora Walcéa disse que enquanto colegiado de curso ja estd pensando na
composicao da comisséao eleitoral, ela disse que a comissao eleitoral para eleicéo
da coordenacdo é composta por trés docentes ligadas ao curso, mais um docentes
suplentes mais um estudante titular e um estudante suplente. Alguns docentes ja
se prontificaram para fazer parte dessa comissdo que séo: professora Elen Pereira,
professor Maycon Barbosa, professora Viviane Merlin e como suplente professora
Dagmar Mello enquanto aos estudante apenas um estudante manifestou o
interesse. A professora Walcea falou que precisa da indicagdo de nomes de um
estudante titular e um suplente para compor a comissao eleitoral da coordenacéo
de pedagogia. O aluno Jorge presente a reunido, se colocou a disposi¢cao para
atuar como suplente na comissao, e a aluna Rafaela como titular. Os docentes que
faram parte da comissdo como titular sdo: Elen Pereira, Maycon Barbosa, Viviane
Merlim, e Dagmar Mello como suplente. O professor Fernando propbs a
aprovacao para esta comissdo da coordenacdo da pedagogia. Todos aprovaram a
comissao eleitoral de Pedagogia. 6° Ponto de Pauta: Criacdo da Comissado de
Comité Etnicos Raciais e Género. O professor Fernando disse que quem pediu a
inclusdo desse ponto de pauta foi a professora Erika Frazdo. Ela disse que foi se
aprofundando sobre as questdes trazidas por outros estudantes que trabalham com
estes temas na faculdade. A professora falou da necessidade de discutir estas
guestdes entre os professores, 0s técnicos e com toda a comunidade da FEUFF
sobre relaces étnicos raciais e de género. A professora Erika Frazdo disse
estamos pensando nédo s6é numa forma de combater o racismo, mas também de
prevenir. Ela disse que gostaria muito de fazer uma ampla divulgacdo com os
estudantes. Pensamos numa comissao em que 0s membros permanecam dois
anos. A professora Erika continuou sua fala dizendo que como podemos pensar
um curriculo que nao seja racista, e discutir sobre a lei 12 711/2012 que é a lei de
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cotas para negros. A ideia é assessora a diregdo com acompanhamento dos
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estudantes em caso de racismo, machismo, LGBTQIA + fobia. A professora Erika
afirmou que a comisséo a principio sera composta pelos seguintes docentes: Célia
Collet , Erika Oliveira, a propria Erika Frazdo, Richard Fonseca , Graga
Gongalves como titulares, mais um servidor técnico. A professora afirmou que esta
aberta a participacdo de mais professores e estudantes. Os professores suplentes
gue comporiam a comissdo seriam: Mariana Paladino , Alessandra Schueler,
Fernando Sa, Eduardo Oliveira e Elaine Monteiro. Pensamos na necessidade de
ter 50% desse comité com representatividade, sendo assim 50 % desse comité
teria que ser reservado para pessoas negra, LGBTQIA + e Indigenas. A professora
Erika Fraz&o disse que os docentes que estavam nessa discussio eram: Alexandra
Schuler, Ana Paula Morel , Celia Collet, Eduardo Oliveira, Elaine Monteiro, a
propria professora Erika Fraz&o , Erika de Oliveira, Fernando S&, Graca Gongalves,
Mariana Paladino , Nivea Andrade, Patricia Sa, Reginaldo Costa, Richard Fonseca,
Rodrigo Almeida, Viviane Merlin e o Fernando Penna. O professor Fernando acha
esta iniciativa de maxima importancia, tendo todo o apoio da Dire¢cao para criacdo
do comité para que possamos realizar esta discussao de maneira mais qualificada
e sensivel na Faculdade. O professor Fernando disse que a ideia € chamar uma
primeira reunido publica que possamos nos juntar a esse grupo, a esse coletivo.
Ele afirmou que essa primeira reunido vai ser para fechar essa primeira comisséo
do comité. Um dos objetivos € organizar um ciclo de conversas, nao sé sobre o que
ja foi dito, mas também sobre os dez anos da lei de cotas, o que seria N0SsSO 0
guarto ciclo de conversa, ja tivemos ciclo sobre o ensino médio, sobre a BNC
formacdo, sobre vida e avaliacdo Niter6i e esse vai ser o quarto tema. A
professora Lisis disse que trés alunos vieram fazer um trabalho com ela, Morena,
Gabriel e Aline. E eles queriam trabalhar exatamente com isso, o género e
curriculo. O professor Sepulveda propds acrescentar no nome da comissdo a
palavra sexualidade. O professor Denizart que gostaria de saber se o comité pode
gerar um trabalho de sindicancia, ou o comité deveria trabalhar junto com a
instancias ja existente que recebem essas denuncias? O professor Fernando
disse que a Direcédo tem essas tarefas de avaliar as acusacdes, é obrigacdo da
Direcdo de determinar se ha materialidade suficiente. Se nédo houver materialidade
suficiente abre-se uma sindicancia investigativa, se houver materialidade
substantiva, abre-se uma sindicancia acusatoria e se tiver um conjunto
corroboratério muito grande, abre-se um processo administrativo Disciplinar. O
professor Fernando e o professor Jairo disse desde o inicio que tinham um
compromisso com a investigacdo de qualquer dendncia que chegasse, s6 que o
comité tem muito a contribuir nesse escuta qualificada. O aluno Jorge falou que
achava importante esse comité , e disse que a professora Rejany até comentou
uma vez que na reunido de colegiado que esta se criando uma cultura de auséncia
de estudantes. Ele acha que na verdade que ndo € uma cultura da auséncia, € uma
cultura do medo, € uma cultura do silenciamento. E a cultura da perseguicdo. A
professora Erika disse que poderia acrescentar a palavra sexualidade no comité. O
professor Fernando disse que o comité ndo vai assumir de nenhuma maneira um
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papel que é da Direcdo. Se chegar alguma denuncia formal, que demande um
processo administrativo, isso é tarefa da Direcdo e ndo sera terceirizar de maneira
nenhuma. A professora Elaine Monteiro disse que o perfil de nossos estudantes
mudou, enfrentar cotidianamente o racismo, o machismo e a LGBTQIA + fobia
significa trabalhar essas relagfes. A criacdo do comité tem uma dimensao politico
pedagdgica que precisamos trabalhar na Universidade. A professora Eliane
Monteiro acha que essa perspectiva do acolhimento do debate da relacdo de roda
de conversa, é mutio importante.O professor Fernando disse que estardo
aprovando o texto do Comité de Etico Raciais e Género e a criacdo do Comité.
Vamos marcar uma reunido aberta desse comité no dia dois de junho as 18horas
depois disponibilizamos a informacdo para comunidade. Mandaremos um e-mail
para alunos da graduacdo, da pos graduacdo e para servidores técnicos e
docentes. Nesse dia vai ser fechada a composicdo inicial da comissdo e no
proximo colegiado traremos estes nomes e faremos a DTS. A professora Lisis
disse que gostaria de levar em consideragdo a importancia dessa comissao, a
professora disse que ex presidente Michel Temer, em 2017, mudou o nome das
categorias género e orientacdo para diferenca individual. Quando se fala em
diferenca individual vocé néo precisa trazer para coletivo pois a diferenca individual
vocé nao discute individualmente. Sendo assim, ndo se pensa sobre uma
perspectiva socioldgica. A professora disse que precisamos olhar realmente o
diverso, € necessario acolher o ndo padrdo. Ndo havendo nada mais para tratar, o
Prof. Fernando encerrou a reunido as quinze horas e quarenta e cinco minutos. Eu,
Silvia Mayrink Mitrano redigi a presente ata que segue assinada pelo presidente do
Colegiado de Unidade, por mim e pelos membros presentes.

Resumo das resolucdes aprovadas:

1. Ata da 4712 Reuniado ordinaria do Colegiado de Unidade.

2.Aprovacao da chapa unica eleita para o Colegiado de Unidade
biénio 2022-2024.

3.Aprovacédo de novos credenciados de docentes para o curso de Pos

Lato Sensu Educacdo , Trabalho e Cultura Profissional:
Multidimensionalidade da Praxis Docente.

4. Aprovacdo da Comissao de Espacos da Feuff
5. Aprovacdo da Comisséao Eleitoral da Coordenacéao de Pedagogia
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