
Chapa: Trabalho Dialógico e Democrático no SSE 
 

Proposta de Trabalho 
 
 

A chapa Trabalho Dialógico e Democrático no SSE intenciona realizar um trabalho que possibilite o 

desenvolvimento das ações de ensino, pesquisa e extensão no âmbito deste departamento, centrado ética e 

politicamente no diálogo, que, em sua natureza, é dialético. A partir desse entendimento, apostamos na gestão 

democrática como pilar essencial para o funcionamento de todas as instâncias da Universidade. E é este o 

compromisso que assumimos, ao nos apresentar como candidatas à chefia do SSE. 

 

Considerando o Estatuto e Regimento Geral da UFF, a chapa que se apresenta está comprometida com 

as seguintes intenções: 

 

- priorizar o diálogo coletivo em prol de um trabalho que articule e valorize ensino, pesquisa e extensão; 

 

- basear o trabalho cotidiano da chefia no espírito descentralizador que a estrutura departamental pode assumir 

na Universidade, ocupando esse importante espaço de interlocução e deliberação com uma condução aberta 

às múltiplas vozes e posicionamentos que compõem o SSE; 

 

- efetivar, o mais célere possível, as resoluções e as decisões departamentais, bem como alimentar, quando 

houver necessidade, o site do SSE; 

 

- manter comunicação constante com a Direção da Faculdade de Educação, em especial no tocante à realização 

qualitativa do trabalho de professores e técnicos vinculados ao SSE; 

 

- trabalhar em conjunto com a Direção da Faculdade de Educação em questões que afetam ao conjunto dos 

membros do departamento, além de participar ativamente dos espaços de diálogo na FEUFF; 

 

- elaborar relatório semestral das atividades realizadas no departamento e apresentá-lo à comunidade 

universitária; 

 

- apresentar à plenária, na última reunião de cada semestre, uma síntese das atividades desenvolvidas; 

 

- mapear e conhecer dificuldades, reclamações, impedimentos e demandas de técnicos, professores e 

estudantes, no que se refere ao desenvolvimento das ações de ensino, pesquisa e extensão, sempre em diálogo 

com a Direção da Faculdade de Educação, com as Coordenações de Curso, sobretudo o de Pedagogia, e com 

o SFP; 

 



- apoiar, manter e valorizar o trabalho das comissões docentes nas suas diversas atribuições; 

 

- acolher, orientar e apoiar os docentes do SSE em período de estágio probatório nas suas necessidades iniciais, 

como plano de trabalho, relatórios de progressão, utilização da plataforma SEI etc.; 

 

- acolher, orientar e apoiar os docentes do SSE em suas demandas cotidianas, especialmente aquelas atividades 

que antes eram feitas presencialmente e com material impresso e que agora são realizadas por meio digital; 

 

- promover um ambiente colaborativo de trabalho entre chefia e servidores técnico-administrativos lotados no 

SSE, garantindo o bom andamento das atividades de responsabilidade do departamento; 

 

- acompanhar e apoiar a coordenação do Plano do Monitoria do SSE; 

 

- fazer o acompanhamento do cadastro de projetos de pesquisa e ensino pelos docentes do SSE, orientando 

colegas quanto a prazos, formatos, necessidade de atualização etc.; 

 

- resgatar as atividades de socialização de projetos de ensino, pesquisa e extensão dos docentes do SSE. 

 

Em suma, a chapa Trabalho Dialógico e Democrático no SSE se compromete a atuar de modo 

engajado, dialógico e democrático, no sentido de garantir o trabalho coletivo no âmbito da Faculdade de 

Educação da UFF. 


